
Mentorordning til nye opdrættere. 

 

Som ny opdrætter, kan man have mange spørgsmål og ting, man er i tvivl om. Det kan derfor være rart at 

have en erfaren opdrætter, man må ringe til og spørge til råds.  

Der kan være spørgsmål omkring parring, drægtighed, fødsel, rammer for hvalpene, socialisering, 

fodring, valg af hvalpekøbere, DKK-registrering, dyrlægebesøg og salgsprocedure, og selvom man kan 

læse sig til det meste i bøger eller på nettet, så kan en mentor i baghånden skabe lidt ekstra ro og 

tryghed.  

Nogle mentorer vil kunne bidrage med mere tid end andre: Nogle kan man mødes med, andre vil gerne 

nøjes med at rådgive over telefonen. Nogle nye opdrættere har brug for mere kontakt end andre, så for 

at få en succesfuld mentorordning, er det vigtigt at beskrive nogle forventninger til hinanden.  

Det er vigtigt at forstå, at ansvaret ALTID er den nye opdrætters – ikke mentorens! Mentoren kan ikke 

stilles juridisk til ansvar få de råd og den vejledning, de kommer med. Det er op til opdrætteren at 

vurdere, hvilke af mentorens råd/vejledning der følges.  

 

Forventning til den nye opdrætter: 

• At I aftaler omfanget af ordningen  

o Hvornår kan man ringe? (Efter aftale? Om aftenen? Eller …) 

o Må opdrætteren besøge mentor for en længere snak? 

o Har mentor tid og lyst til at komme på besøg og se hvalpene? 

• Respekter de aftaler, der laves. 

• Respekter mentorens tid, og forsøg selv at finde svar småting, inden man ringer til sin mentor. 

• Mentorordningen består af hjælp og gode råd. Hvis du har brug for professionel 

hjælp/rådgivning, skal du altid kontakte din dyrlæge.  

 

Forventning til Mentor: 

• Vær ærlig, når der laves aftaler omkring omfanget af ordningen – man tilbyder den tid, man har 

lyst og mulighed for at bidrage med. Det er ok, hvis man ikke har tid eller lyst til at besøge 

hvalpene, når de er født.   

• Se bort fra egen interesse og smag for typer, men giv din viden og erfaring videre, så den nye 

opdrætter får de bedste muligheder for at lave nogle fantastiske hunde, som kendetegner racen. 

• Vær villig til at tage en god snak med den nye opdrætter, om viden og erfaringsdeling omkring, 

hvad du selv gør, når du har hvalpe. Det er ikke fordi, opdrætteren skal kopiere din måde at gøre 

tingene på, men at give inspiration til, hvordan opgaven kan løses, kan være til stor hjælp.  

• Hjælp med at finde læsestof, hvor opdrætteren kan forberede sig på den kommende opgave. 

• Vær anerkendende og støt den nye opdrætter i at få en god oplevelse.  

 

Ved ønske om at få en mentor kontakt avlsudvalget: avl@dansk-hovawart-klub.dk 

 

 


